
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรลอง จังหวัดแพร่ 
ที่  3  / ๒๕๖๗ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรลอง จังหวัดแพร่ 

   

ด ้วย ตำรวจภ ูธรจ ังหว ัดแพร ่ ได ้ม ีคำส ั ่ งท ี ่  ๑๑/๒๕๖๗ ลงว ันท ี ่  ๕ มกราคม ๒๕๖๗                       
เรื ่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ          
ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดแพร่ โดยมีหน้าที่และอำนาจตามตวามในข้อ ๔ พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน        
เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ          
ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดแพร่ และเห็นควรให้มีการแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรลอง เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานีตำรวจภูธรลองเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ 

ดังนั้น  เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภ าคร ั ฐ  ( Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถาน ี ต ำ ร ว จ ภ ู ธ ร ล อ ง  จ ั ง ห ว ั ด แ พ ร่                     
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ดำเน ินงานเป็นไปอย่างมีประส ิทธิภาพ และเกิดประสิทธ ิผลสูงสุด                       
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ          
ภูธรลอง จังหวัดแพร่ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 

๑. พันตำรวจเอก สุรชัย จันทรมณี                                          ประธานกรรมการ 

ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรลอง     

๒. พันตำรวจโท  วรวิทย์ จันปวงเสน                                      รองประธานกรรมการ 

รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรลอง    

๓. พันตำรวจโท  วีระ แสงจันทร์                                           รองประธานกรรมการ 

รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรลอง    

๔. พันตำรวจโท  สุทิน กรุงศรี                                              รองประธานกรรมการ 

รองผู้กำกับการป้องกันและปราปราม สถานีตำรวจภูธรลอง 

๕. พันตำรวจตรี ดุลยเดโช สุวรรณรินทร์                                 กรรมการ 

สารวัตร สอบสวน สถานีตำรวจภูธรลอง 

 
 

/๖. พันตำรวจตรี... 
  



๖. พันตำรวจตรี  สุพิศลย์ แสงมีอานุภาพ                                 กรรมการ 

สารวัตร ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรลอง           

๗. พันตำรวจโท นิคม คำเปี้ยว                                              กรรมการ 

 สารวัตร อำนวยการ สถานีตำรวจภูธรลอง 

๘. ร้อยตำรวจเอก สมชาย อินปวก                                         เลขานุการ/กรรมการ 

 รอง สารวัตร ธุรการ สถานีตำรวจภูธรลอง    
๙. ดาบตำรวจ ประจักษ์ ปิงยศ                                              คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 

ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรลอง และงานเทคโนโลยี 
๑๐. สิบตำรวจเอก ปริญญา จากน่าน                                         คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 

 ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรลอง และเจ้าหน้าที่กำลังบำรุง   

๑๑. สิบตำรวจเอก นพนที จันสอน                                           คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 

     ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรลอง และเจ้าหน้าที่การเงิน    

๑๒. สิบตำรวจเอก วสันต์ เอ้ยวัน                                             คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 

ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรลอง และเจ้าหน้าที่การเงิน 

๑๓. สิบตำรวจเอก เกียรติชัย ชวนมา                                        คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 

ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรลอง และงานธุรการป้องกันปราบปราม 

๑๔. สิบตำรวจตรี ธนวัฒน์ ลือโฮ้ง                                                           คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 

 ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรลอง และงานเทคโนโลยี 
๑๕. สิบตำรวจตรี เจษฎา จันดาหาร                                         คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 

ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรลอง และงานสืบสวน 

๑๖. สิบตำรวจตรี ณัฐภัทร โพติ๊ดพันธุ์                                       คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 

ผู้บังคับหมู่ ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน สถานีตำรวจภูธรลอง  

โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 
๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรลอง 

จังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด 

๒. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี 
ตำรวจภูธรลอง ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด 

๓. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ 

โปร่งใสในการการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรลอง 

๔. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรลอง 

๕. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรลอง มอบหมาย 

 
 

/ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการ... 
 



ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรลอง มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

  สั่ง ณ วันที่    ๔    มกราคม  พ.ศ.๒๕๖๗ 

 
 

 
    พันตำรวจเอก  

 ( สุรชัย จันทรมณี ) 
     ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรลอง จังหวัดแพร่ 

 


